ALLEGATO 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente Scolastico
1SS “Laporta/Falcone-Borsellino”
GALATINA

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEL R.S.P.P. (RESPONSABILE SERVIZIO
PREVENZIONE E PROTEZIONE) INTERNO O ESTERNO ALL’ISTITUTO, AI SENSI DEL
D.LGS 9/4/08 N. 81, AI FINI DELL’AGGIUDICAZIONE DELL’INCARICO PER IL TRIENNIO
2023/2026 — CIG: Z023924B05

Il/La sottoscritto/a nato/a il

a residente a Prov.
Via N. CAP
Telef Cell.

Mail PEC

C.F.

in qualita di:
- lavoratore autonomo con Partita IVA n°

- altro:

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di “R.S.P.P.” da svolgersi per
conto dell’Istituto alle condizioni e nei termini previste nell’Avviso Pubblico per la scelta del
contraente con cui stipulare contratto di prestazione d’opera intellettuale per Servizio di Prevenzione
e Protezione per il triennio 2023/2026.

Allega:

- Dichiarazione sostitutiva di certificazione (Allegato 2);

- Dichiarazione ai sensi dell’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n.136 - Tracciabilita dei flussi
finanziari (4llegato 3);

- Dichiarazione di aver ricevuto informativa ai sensi dell’ex articolo 13 del Regolamento UE
2016/679 e consenso al trattamento dei dati personali (Allegato 4);

- DURC (Documento Unico di Regolarita Contributiva) in corso di validita alla data di scadenza
della presente richiesta (Allegato 5). In assenza del DURC potra essere presentata la dichiarazione
di regolarita contributiva (INPS, INAIL, ENPAM...);

- Scheda personale di autovalutazione (4llegato 6);

- Allegato 7 — Offerta economica (servizio prevenzione e protezione D.Igs. n. 81/2008).

- Curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto;

- altradocumentazione utile (specificare)

Data

Firma



DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA

Il/La sottoscritto/a, ai sensi del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, sotto la propria responsabilita dichiara di non
trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e

successive modifiche.

Data Firma




ALLEGATO?2

Al Dirigente Scolastico
IISS “Laporta/Falcone-Borsellino”
GALATINA

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(AISENSI DEL D.P.R. 445/2000, ART. 46)

II/La sottoscritto/a

Cognome Nome

nato/a prov. in data
residente a via

Codice Fiscale telefono

e-mail (obbligatoria)

in qualita di:

[Jinterno all’amministrazione in quanto (specificare):

[]estraneo/a all’amministrazione in quanto (specificare):
- lavoratore autonomo con Partita [VA n.

- altro:

in relazione all'affidamento dell'incarico di R.S.P.P. da parte di codesta Amministrazione, sotto la
propria personale responsabilita ed ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, consapevole
che:

O ai sensi e per gli effetti dell'art. 76, comma 1, del DPR n. 445/2000, le dichiarazioni
mendaci, le falsita in atti, I'uso di atti falsi, nei casi previsti dalla legge, sono puniti ai sensi
del codice penale e delle leggi in materia;

0 ai sensi dell'art. 75 del DPR 445/2000, il dichiarante e chi per esso decade dai benefici
eventualmente conseguiti da provvedimenti emanati sulla base di dichiarazioni non veritiere;

O ai sensi dell'art. 71 del DPR 445/2000, I'ente pubblico ha l'obbligo di effettuare idonei
controlli, anche a campione, sulla veridicita di quanto dichiarato;

DICHIARA (barrare)

di essere cittadino/a italiano/a secondo le risultanze del Comune di
di godere dei diritti politici;

di non essere dipendente di alcuna Amministrazione Pubblica;

di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

che nei propri confronti non sussiste alcuna delle cause di esclusione dalle gare di servizi indette
dalla pubblica amministrazione e che non & stata irrogata alcuna sanzione di interdizione per reati
contro la pubblica amministrazione o il patrimonio della stessa;

di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

di non essere stato destituito o dispensato da pubbliche amministrazioni,

di non essere stato dichiarato interdetto o decaduto dall'impiego pubblico;

di non essere stato inibito per legge o per provvedimento disciplinare all'esercizio della libera
professione;




di non trovarsi in condizione di incapacita a contrarre con la Pubblica Amministrazione;

di essere in regola con gli obblighi in materia fiscale;

di essere in possesso dei requisiti formativi e professionali, validi ai fini della presente selezione;

di accettare incondizionatamente la facolta di questa amministrazione di risolvere il contratto
mediante semplice comunicazione scritta in caso di inadempimento ai patti concordati ovvero di
grave ritardo nell'esecuzione delle prestazioni;

di essere disponibile a svolgere I’incarico secondo il capitolato proposto nell’Avviso di selezione;

di aver un conto corrente bancario o postale dedicato (con il/i soggetto/i delegato ad operare), con il
quale effettuare le operazioni contabili, ai fini della tracciabilita finanziaria prevista dall'art. 3 della
Legge 13/8/2010 n. 136, modificato dal D.L. n. 187 del 12/11/2010;

di essere in regola con gli adempimenti per la fatturazione elettronica (solo per i lavoratori autonomi
/ liberi professionisti con Partita IVA);

ai sensi dell'art. 4, comma 14-bis, del D.L. 13/5/2011, n. 70, convertito con modificazioni dalla legge
12/7/2011, n. 106, il possesso della regolarita contributiva di cui all'art. 2, del D.L. 210/2002,
convertito dalla legge 22/11/2002, n. 266;

di essere in possesso del seguente titolo di studio:

rilasciato da con votazione 3

0 di essere in possesso dei seguenti titoli previsti dal D.Lgs. 81/2008, art. 32:

DATI ISCRIZIONE ALBO PROFESSIONALE: nel caso di iscrizione specificare il n. di iscrizione e I'Albo
professionale

CASSA DI PREVIDENZA cui € iscritto e relativo numero di matricola

Data

Il/La sottoscritto/a nell'autocertificare la veridicita delle informazioni fornite consente il trattamento dei
propri dati, anche personali, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, per le esigenze e le finalita
dell’incarico di cui alla presente domanda.

FIRMA

(firma chiara e leggibile)



ALLEGATO 3

Al Dirigente Scolastico
IISS “Laporta/Falcone-Borsellino”
GALATINA

OGGETTO: Dichiarazione ai sensi dell’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n.136 - Tracciabilita dei flussi

finanziari
I1/La sottoscritto/a nato/a
il residente a Prov.
Via N. CAP
Mail PEC
Cell. Codice Fiscale partita IVA

consapevole delle sanzioni penali previste e richiamate dal D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni non

veritiere

DICHIARA
che i pagamenti in favore della scrivente ditta relativi ai rapporti contrattuali in essere e futuri, dovranno essere
effettuati sul conto corrente bancario / postale dedicato, anche non in via esclusiva, ai sensi di quanto previsto
dall’art. 3 della legge 136/2010 e s.m.i. e di seguito riportato:

[stituto Bancario/Poste Italiane:

Agenzia di:

CODICE IBAN

| [ ] [ L[ T]

I'seguenti dati identificativi dei soggetti (persone fisiche) delegati ad operare sul conto corrente dedicato:

Sig.

Nato a il

residente a

in Via/Piazza

codice fiscale

operante in qualita di (specificare ruolo e poteri);
DICHIARA INOLTRE

- di assumersi l'obbligo della tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 legge 13 agosto 2010, n.136 e
successive modifiche, pena la nullita del contratto e le sanzioni di legge.

- che in caso di accensione di ulteriori e diversi conti correnti bancari o postali “dedicati” ovvero di
variazione del conto corrente dedicato sopra indicato provvedera a comunicarne gli estremi identificativi
entro 7 (sette) giorni, nonché nello stesso termine le generalita ed il codice fiscale delle persone delegate
ad operare

(luogo e data) (timbro e firma)






I1.1.5.S. "LAPORTA/FALCONE-BORSELLINO”

Sede centrale: Viale Don Tonino Bello snc - 73013 Galatina (LE) - Tel. 0836/561117
Sede staccata: Viale Don Bosco, 48 - 73013 Galatina (LE) - Tel. 0836/561095
Codice Fiscale: 93140040754 - Codice Ufficio: UFJ5SEL - Codice IPA: iisslfb
EMail: leis04900g@istruzione.it - pec: leis04900g@pec.istruzione.it

sito web: www.iisslfb.edu.it

ALLEGATO4

INFORMATIVA EX ARTICOLO 13 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 E ACQUISIZIONE
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Nell'ambito del rapporto instaurato o da instaurarsi con la nostra Scuola La informiamo che I'Istituzione
Scolastica scrivente fa oggetto di trattamento, secondo la definizione di esso data dall'art. 4 del
Regolamento 2016/679 del Parlamento Europeo, dei dati personali che La riguardano, acquisiti con la
domanda di partecipazione ad Avviso pubblico, da altre istituzioni scolastiche o con
documentazioni/dichiarazioni presentate dall'Interessato/i che sottoscrive il modulo di consenso. Il
trattamento dei dati é strettamente necessario per le finalita istituzionali della scuola e per il
procedimento amministrativo richiesto, che altrimenti non potrebbe aver luogo. Il trattamento riguardera
unicamente le finalita richieste e quelle ad esse strettamente correlate, tutte rientranti tra quelle
istituzionali relative all’istruzione, alla formazione degli allievi e alle attivitd amministrative, cosi come
definite dalla normativa vigente e dai connessi regolamenti e leggi regionali, e per le quali vengono
raccolti solo i dati strettamente necessari.

Titolare del trattamento dei dati: [ISS “LAPORTA/FALCONE-BORSELLINO” di Galatina (LE)

Legale rappresentante - Dirigente Scolastico pro tempore Andrea Valerini - Viale Don Tonino Bello
snc - 7013 Galatina (LE) e-mail: leis04900g@istruzione.it; pec: leis04900g@pec.istruzione.it

Finalita generali del trattamento

Ai sensi dell’art. 4 del GDPR, i dati personali sono “qualsiasi informazione riguardante una persona fisica
identificata o identificabile; si considera identificabile la persona fisica che pud essere identificata,
direttamente o indirettamente, con particolare riferimento a un identificativo come il nome, un numero di
identificazione, dati relativi all'ubicazione, un identificativo online o a uno o piu elementi caratteristici
della sua identita fisica, fisiologica, genetica, psichica, economica, culturale o sociale”.

Il trattamento dei dati personali & funzionale al raggiungimento delle finalita di Sicurezza e Salute sui
luoghi di lavoro in ambito scolastico ed & quindi di rilevante interesse pubblico, ai sensi degli articoli 20 e
21 del D.Igs 196/2003

Obbligo di conferimento dei dati: Si.

Violazione dei Dati Personali

II Titolare del Trattamento si impegna a comunicare per iscritto all'interessato, tempestivamente ogni
violazione dei Dati Personali che riguardi o afferisca ai Trattamenti dei Dati Personali eseguiti dallo stesso
Titolare o dal Fornitore esterno dei servizi o da qualsivoglia Sub- responsabile.

Trasferimento dei Dati Personali

Salvo un espresso consenso rilasciato per iscritto dall'interessato, il Titolare del trattamento non
trasferisce, né direttamente né per il tramite di soggetti terzi, i Dati Personali verso paesi non aderenti
all'Unione Europea o organizzazioni internazionali.



Periodo di conservazione dei dati personali: 5 (cinque) anni.

Diritti dell’interessato

In qualunque momento l'interessato potra esercitare i diritti di cui all'art. 7 del D. Lgs. 196/03, agli artt.
15, 16, 17, 18 del Regolamento 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 Aprile 2016 in
merito all’accesso, all’aggiornamento, alla rettifica o integrazione, alla limitazione, diritto di presentare un
reclamo all'autorita di controllo, alla cancellazione dei dati personali registrati, quale diritto all’oblio, e
alla revoca del consenso. A seguito della revoca del consenso, vi sara la cancellazione dei dati e la
conseguente impossibilita di fornire ulteriori servizi.

Le eventuali comunicazioni dovranno essere inviate al Titolare del trattamento tramite la Segreteria: e-
mail_leis04900g@istruzione.it p e c:leis04900g@pec.istruzione.it.

Diritto alla portabilita dei dati

L'interessato ha il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo
automatico i dati personali che lo riguardano e ha il diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare del
trattamento senza impedimenti qualora il trattamento sia effettuato con mezzi automatizzati. Ha, altres;,
il diritto di ottenere la trasmissione diretta dei dati personali da un titolare del trattamento all’altro, se
tecnicamente fattibile.

Diritto di reclamo

Gli interessati, nel caso in cui ritengano che il trattamento dei dati personali a loro riferiti sia compiuto in
violazione di quanto previsto dal Regolamento UE 679/2016, hanno il diritto di proporre reclamo al
Garante, come previsto dall’art.77 del Regolamento UE 679/2016 stesso, o di adire le opportune sedi
giudiziarie ai sensi dell’art.79 del Regolamento UE 679/2016.

ACQUISIZIONE CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I1/1a sottoscritto/a nato/a il
a ( ) residente in via
citta prov. Codice Fiscale

acquisite le informazioni sopra riportate, ai sensi dell’art. 13 Regolamento 2016/679 del Parlamento
Europeo, autorizza la raccolta e il trattamento dei propri dati personali inviati in risposta all’Avviso
pubblico per il servizio di R.S.P.P. dell'Istituto - triennio 2023 /2026.

Data [1/La sottoscritto/a




ALLEGATO 5

Al Dirigente Scolastico
IISS “Laporta/Falcone-Borsellino”
GALATNA (LE)

OGGETTO:  DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DEL DOCUMENTO UNICO DI REGOLARITA’ CONTRIBUTIVA

(D.U.R.C))
I1/La sottoscritto/a nato/a il
a (__) nella sua qualita di
e legale rappresentante della con sede in
Via , N, - CF. P.L.
Email PEC

consapevole della responsabilita e delle sanzioni previste in caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, ai
sensi dell’art. 38, comma 3, del D.P.R.445/2000

DICHIARA

1. Laregolarita della propria correttezza contributiva nei confronti
o LN.P.S. oLN.ALL. o Cassa (barrare la voce che interessa)
2. Chel'impresa/soggetto risulta REGOLARE ai fini del DURC in quanto:

oE’ iscritta/o all'INPS sede di con PC / Matricola n.

Risulta regolare con il versamento dei contributi al

0E’ assicurata all'INAIL sede di con Codice Ditta n.
PAT n.

Risulta regolare con il versamento dei premi e accessori al

oE’ iscritta alla Cassa sede di n.

Risulta regolare con il versamento dei contributi al

3. o Che non esistono inadempienze in atto e rettifiche notificate, non contestate e non pagate;
ovvero

0 Che e stata conseguita procedura di sanatoria, positivamente definita con atto dell’Ente interessato i cui

estremi risultano essere:

Protocollo documento Data Codice Identificativo Pratica (C.I.P.)

Nelle ipotesi sopra indicate dichiara, altresi, di essere a conoscenza che:

- la stazione appaltante verifichera la veridicita della regolarita contributiva e previdenziale dell’Ente
aggiudicatario singolo e, anche i singoli partecipanti a raggruppamenti o associazioni temporanea di
impresa;

- lamancata presentazione dei documenti sopra indicati o della dichiarazione incompleta comporta
I'esclusione dalla gara;

- l'accertamento negativo del D.U.R.C. (concorrente non in regola) comportala denunzia
all'Autorita Giudiziaria per falsa dichiarazione e la segnalazione all’Autorita di Vigilanza per le
sanzioni di legge.

Data FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE
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ALLEGAT

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEL R.S.P.P. (RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E
PROTEZIONE) INTERNO O ESTERNO ALL’ISTITUTO, AI SENSI DEL D.LGS 9/4/08 N. 81, Al FINI
DELL’AGGIUDICAZIONE DELL’INCARICO PER IL TRIENNIO 20233/2026

CIG: Z023924B05

NOME
COGNOME
CF
Email PEC
Cellulare
PUNTI
Tabella di valutazione titoli culturali e professionali a cura a cura della
del candidato Commissione

Diploma di Laurea
(come indicato al comma 5, art.32 del D.Lgs 81/2008)

Fino a 89 5 punti

Da90a 104 10 punti

Da105a110 15punti
110 e lode 20punti

Diploma di istruzione Secondaria Superiore, integrato da
attestati di frequenza, con verifica dell’apprendimento, di
specifici corsi di formazione di cui al comma 2, art. 32 del
D.Lgs 81/2008, organizzati da Enti espressamente indicati al
comma 4 del predetto art. 32;

Punti 5
Iscrizione all’Albo professionale.

Punti 10

Per ogni anno di incarico prestato e comprovato in qualita di
RSPP c/o istituzioni scolastiche

Punti Z per ogni incarico almeno annuale fino a un
massimo di 10 punti

Per ogni anno di incarico prestato in qualita di RSPP c/o Enti
pubblici

Punti 2 per ogni incarico almeno annuale fino a un
massimo di 10 punti

Per ogni corso di formazione frequentato e coerente con il
profilo richiesto

Punti 1 per ogni corso di formazione frequentato fino a
un massimo di 5 punti
Per ogni specializzazione conseguita

Punti 1 per ogni ogni specializzazione fino a un massimo
di 5 punti




Per ciascuna docenza in corsi di formazione coerenti con il
profilo richiesto

Punti 1 per ogni docenza in corsi di formazione fino a
un massimo di 5 punti
Offerta economica (R.S.P.P - D.lgs. n. 81/2008)

| TOTALE] | |

N.B. COMPILARE ESCLUSIVAMENTE LA COLONNA “a cura del candidato”.

Data, Firma




Allegato 7 - Offerta economica

Al Dirigente Scolastico
[ISS “LAPORTA/FALCONE-BORSELLINO”
Galatina (le)

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEL RS.P.P. (RESPONSABILE SERVIZIO
PREVENZIONE E PROTEZIONE) INTERNO ED ESTERNO ALL’ISTITUTO, Al SENSI DEL D.LGS
9/4/08 N. 81, Al FINI DELL’AGGIUDICAZIONE DELL’INCARICO PER IL TRIENNIO 2023/2026

CIG:Z023924B05

I1/La sottoscritto/a

Nato/a il
Residente in Via n. CAP
Citta (L) Cell.

Codice fiscale Partita IVA

e-mail PEE

PRESENTA LA MIGLIORE OFFERTA

per I'affidamento dell'incarico annuale di R.S.P.P. (RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE
E PROTEZIONE) presso I'lISS “Laporta/Falcone-Borsellino” di Galatina, per il triennio
2023/2026, pari a:

Euro (per incarico annuale) lordo omnicomprensivo di [VA e/o
oneri fiscali, previdenziali e assistenziali a carico del prestatore e dello Stato;

In lettere

Data, Firma




?




