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Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti
(ex art.8, d.lgs. n. 33/2013)
ANNO SCOLASTICO 2022/23

Anno scolastico

Risorse 2022/2023
(lordo dipendente)

Fondo per I'lstituzione Scolastica (art. 2, comma 2, primo alinea del CCNL € 62.210,85
7/8/2014)
Funzioni strumentali al piano dell'offerta formativa (art. 2, comma 2, terzo alinea €5.018,15
del CCNL 7/8/2014)
Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo € 904,85
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. 2, comma 2, quinto alinea
del CCNL 7/8/2014)
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti (art. 30 del CCNL € 3.351,13
29/11/2007)
Ore eccedenti del personale insegnante di educazione fisica nell'avviamento alla € 2.560,36
pratica sportiva (art. 2, comma 2, secondo alinea del CCNL 7/8/2014)
Risorse di cui all'articolo 1, comma 126, della Ieg%;e 13 luglio 2015, n. 107, smi € 11.954,33
da utilizzare ai sensi dell'art. 1, comma 249, della legge 27 dicembre 2019, n. 160
Risorse di cui all'art. 1, comma 592, della legge n. 205/2017, nel rispetto dei € 0,00
criteri di indirizzo di cui al comma 593
Compensi a docenti Coordinatori di educazione fisica presso gli Uffici Scolastici € 0,00
Regionali
Incarichi specifici del personale ATA (art. 2, comma 2, quarto alinea del CCNL €2.952,68
7/8/2014)
Turni notturni e festivi svolti dal personale ATA ed educativo presso i Convitti e € 0,00
gli Educandati
Indennita di bilinguismo e trilinguismo da corrispondere al personale docente €0,00
della scuola Primaria e al personale ATA, Fascia A e B della Regione Friuli
Venezia Giulia
Indennita di sostituzione del Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi €0,00
(somme eventualmente assegnate dal MI)
Totale risorse ""Fondo per il miglioramento dell*offerta formativa™ € 88.952,35
(cedolino unico)
Fondo per l'arricchimento e I'ampliamento dell'offerta formativa e per gli €0,00
interventi perequativi (Art. 1 Legge 18 dicembre 1997, n. 440)
Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero € 0,00
Percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento (quota di risorse €11.992,52
destinata alla remunerazione del personale)
Progetti nazionali (quota di risorse destinata alla remunerazione del personale) € 745,50
(art. 22, comma 4, lettera c), c3) CCNL 19/4/2018)
Progetti comunitari (quota di risorse destinata alla remunerazione del personale) € 49.670,47
(art. 22, comma 4, lettera c), c3) CCNL 19/4/2018)
Totale risorse su stanziamenti di bilancio € 62.408,49
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Risorse relative al Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa non utilizzate € 26.875,97
provenienti dagli anni scolastici precedenti

Totale economie esercizi precedenti € 26.875,97

TOTALE RISORSE € 178.236,81

Anno scolastico
Sintesi delle risorse 2022/2023
(lordo dipendente)

Risorse ""Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa' (cedolino € 88.952,35
unico)

Risorse su stanziamenti di bilancio Scuola € 62.408,49
Economie esercizi precedenti € 26.875,97
Totale risorse (lordo dipendente) € 178.236,81

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof Andrea VALERINI
Documento firmato digitalmente ai sensi del
D. L.vo 82/2005 e norme collegate



